DIREZIONE DIDATTICA STATALE
1° CIRCOLO "G. BOVIO"

:**** Largo Di Vagno, 13 - 70037 RUVO di PUGLIA :****
Tk Tel 080/3611001- Fax 080/3612399 ke ke
email: baeel5700e@istruzione.it
Unione Europea i Unione Europea
Fondo Sociale Europeo “Investiamo nel vostro futuro” Fondo Europeo Sviluppo Regiona
Prot. n.1017 /B-32 Ruvo di Pa@i/03/2010
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il testo del Programma Operativo Nazien@007 IT 05 1 05 1 PO 007
“Competenze per lo sviluppo” relativo al Fondo iaEuropeo;

Visto il D.l. n.44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento cameate le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istibni scolastiche;

Visto 'avviso per la presentazione dei Piani Integrérot. AOODGAI/2096 del
03/04/2009;

Viste le Disposizioni ed istruzioni per I'attuazione @eihiziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2007/2013 — Edizione 2009;

Visto I'avviso di autorizzazione all'avvio delle attividel MIUR — Dipartimento per la
programmazione Direzione Generale per gli affaermazionali — Uff.IV, Prot. n°
AOODGAI n. 447 del 18/01/2010;

Viste le delibere degli OO.CC.

Visti i regolamenti CE n. 1083/2006, recanti disposizgemerali sui fondi strutturali; n.

1081/2006, relativo al FSE; n.1828/2006, che gtata@l modalita di applicazione
del regolamento (CE) 1083/2006 e del regolamenk) (©80/2006;
Considerato che ilPiano integrato d’Istituto comprende i seguentetthii/azione:
* C-1:Migliorare i livelli di conoscenza e competertsa giovani- Interventi
per lo sviluppo delle competenze chiave
* F-1:Promuovere il successo scolastico,le pari oppoita e inclusione
sociale-Interventi per promuovere il successo sstada per le scuole del

primo ciclo
Vista la necessita di reperire figure professionali leaaate da impegnare nei moduli;
Visto il verbale del GOP n.2 del 1° marzo 2010;

EMANA

il seguente BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA per titoli comparativi
L’istituzione scolastica intende procedere al rechento di esperti per attivita di docenza inerenti
le seguenti azioni:

Obiettivo TITOLO dei ORE di prestazione Attivita/Contenuti
/Azione MODULI e dell’esperto
destinatari
Cl1 Insieme per 30 ore: Percorso musicale corale con canti dalle
cantare - 15 ore da aprile adifficolta sempre piu complesse.




Coro di alunni di giugno 2010 Canti locali, nazionali ed internazionali

3N, 4n e 5N - 15 ore da settembre
a dicembre)
C1 Usi, costumi e 30 ore Attivita di promozione del turismo locale.
tradizioni (citta di| (da aprile a giugno | Conoscenza delle antiche tradizioni
Ruvo) 2010) popolari, ricche di leggende e di fede,
Alunni di 50 legate ai gruppi statuari della Settimana

Santa, alla festa patronale, agli antichi
mestieri, ai prodotti tipici e alle tradizioni

culinarie.
Cl1 Musiche e danze 30 ore Attivitd di ricerca su musiche e dangze
nella tradizione | (da aprile a giugno | della tradizione locale.
(citta di Ruvo) 2010) Realizzazione di balli tradizionali

Alunni di 5°

Pertanto si richiedono i segueasiperti:
1. esperto di musica corale
2. esperto di storia e tradizioni locali
3. esperto di danze/balli tradizionali

L’istituzione scolastica si riserva di dividere ¢ee di docenza di ciascun modulo anche tra piu
esperti.

Tutti coloro che fossero interessati possono [oitase:
» domanda da compilasail modulo predisposto allegato al presente avvigallegare
e il curriculum vitae su modello europeo contenergelwsivamente i titoli e le esperienze
attinenti al ruolo di esperto per il modulo preszel
» il piano programmaticalel percorso formativo da attuare, corredato di afitzd per le
verifiche in itinere e finali e suddiviso in leziota riportare sulla piattaforma informatica
ed indirizzare

Al Dirigente Scolastico
1° Circolo Didattico “G. Bovio”
Largo Di Vagno, 13
70037 - Ruvo di Puglia

La domanda, con gli allegati, dovra_pervenirein busta chiusa,a mezzo posta o mediante
consegna a manentro e non oltre le ore 13,00 di sabato 13 marzd®20 (fara fede la data di
protocollo di arrivo e non il timbro postale).

Sul plico contenente la domanda dovra essere itadicenittente e la dicituraESPERTO PON,
pena I'esclusione

Nella domanda i candidati devono dichiarare sa@ttprbpria responsabilita:

1. nome, cognome, luogo e data di nascita, codicaléscomune di residenza, indirizzo e
recapito telefonico;

2. di essere in possesso di certificata competenzasgerienza professionale maturata nel
settore richiesto, prima della pubblicazione delspnte bando ed eventuali altre indicazioni
elo requisiti coerenti con il profilo prescelto;

3. di non avere condanne penali né procedimenti pémalorso, non essere stati destituiti da
Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola glhwbblighi di legge in materia fiscale;

4. di essere disponibile a ricoprire I'incarico pettada durata delle attivita

5. di conoscere la piattaforma informatica PON e dpegnarsi personalmente nella sua
gestione.

Si procedera ad una valutazione comparativa comurip:



alla disponibilita per tutta la durata delle atti
ai titoli culturali e professionali;
al servizio documentato.

Il Gruppo Operativo di Piano esaminera e valuterdiverse domande sulla base delle griglie di
valutazione dei punteggi, relativi ai titoli culgli, professionali e di servizio, specifiche penog
tipologia di esperto, allegate al presente avviso.

Con il candidato selezionato sara stipulato un rettat di prestazione d’opera con la scuola: il
trattamento economico, previsto dal Piano Finaiiautorizzato, € di € 80,00 lordo ad ora,
omnicomprensivo di qualsiasi onere e di eventupkse di vitto, alloggio e trasporto; sara
corrisposto per il numero di ore concordate edteffée, comprensive di tutte le attivita ritenute
necessarie per la riuscita del progetto, e a sedeit’effettiva erogazione dei fondi comunitari.
L’esperto selezionato ha I'obbligo di:

proporre il percorso formativo suddiviso per lezigda due a tre ore) coerente con il
progetto, completo di : Obiettivi — Contenuti — ita — Metodologia — Criteri di
Valutazione

partecipare all’organizzazione del modulo

effettuare le attivita didattiche in orario pomégitb e, per quelle successive al termine delle
lezioni dellanno scolastico, eventualmente in raantimeridiano, impegnandosi ad
accettare il calendario stabilito dal GOP

fornire ai corsisti fotocopie (gia effettuate) eaqtialtro attinente e utile alle finalita
didattiche del singolo progetto

organizzare e curare la/le manifestazione/i finale/

inserire nella piattaforma INDIRE, Gestione PONitu dati, i materiali e i documenti
relativi al proprio ruolo

consegnare i programmi didattici effettuati, leifiee, la relazione finale e la dichiarazione
di aver concluso tutti gli adempimenti

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presemiaun solo curriculum pervenuto, pienamente
corrispondente alle esigenze progettuali. Saransduge domande pervenute da societa e
associazioni.

In data 18 marzo 2010 sara pubblicata sul sitoadstluola e affissa all’Albo della scuola la
graduatoria provvisoria; sono previsti 15 giornr pgentuali ricorsi da presentarsi entro il 2 agril
2010; il GOP provvedera, in data 7 aprile 201@ pubblicazione della graduatoria definitiva. Le
attivita avranno inizio presumibilmente a partiedla stessa settimana.

Sara data comunicazione telefonica ai vincitoritzido.

Tutti i dati dei quali I'lstituzione Scolastica varin possesso saranno trattati secondo le indicazi
del D. L.vo 196/2003.

Il presente bando viene :

Affisso all’Albo dell’lstituto

Pubblicato sul sito web della scuola (www.scuolagitarebovioruvo.jt

Inviato al Comune di Ruvo di Puglia per la relatpubblicazione

Inviato alla PRO LOCO del Comune di Ruvo di Puglia

Inviato per posta elettronica alle istituzioni ssilche della Provincia di Bari

Inviato per posta elettronica all’Ufficio Scolastirovinciale

Inviato per posta elettronica all’Ufficio ScolastiRegionale per la relativa pubblicazione.

Per maggiori chiarimenti, gli interessati possonolgersi direttamente all'ufficio di Segreterid, a
personale incaricato del settore.

I DIRIGENTE SCOLASTICO
(dr Teodora Concetta Mazzilli)



GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEL PUNTEGGIO — ESPERTO DI MSICA CORALE

TITOLI CULTURALI

Valutazione di un solo titolo di studio, il piu Votazioni Punteggio
favorevole
Diploma di Conservatorio dal0a?9 punti 10
(Canto)
convoto da 8,99 a 8 punti 9
convotoda 7,99 a 6 punti 8
Lode punti 2
Diploma di Conservatorio dal0a?9 punti 9
(Strumento) con voto da 8,99 a 8 punti 8
convotoda 7,99 a6 punti 7
Lode punti 2
TITOLI PROFESSIONALI
Corsi di 5 punti per max 15 punti

formazione/specializzazione/perfezionament
in Canto corale

TITOLI SERVIZIO

Esperienze PON

Nella scuola primaria

5 punti per ogni esperienza
dichiarata nel settore di
pertinenza per max 15 punti

Esperienze professionali
nel settore di pertinenza

Direzione di gruppi corali

5 punti per ogni esperienza
dichiarata per max 10 punti

Continuita

Servizio prestato in questa scuola

5 punti per ogni esperienza
annuale dichiarata per max 1
punti

o

Preferenza:a parita di punti, preferenza al docente con rezidén Ruvo di Puglia

ulteriore preferenza pegahdidato con minore eta

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEL PUNTEGGIO — ESPERTO DIBORIA , USI, COSTUMI E TRADIZIONI

LOCALI

TITOLI CULTURALI

Valutazione di un solo titolo di studio, il piu Votazioni Punteggio
favorevole
Laurea specialistica da 110 a 105 punti 10
(5 anni) o vecchio ordinamento _
afferente il settore di pertinenza con voto da 104 a 99 punti 9
con voto da 98 a 60 punti 8
Lode punti 2

Laurea breve
afferente il settore di pertinenza

laurea specialistica

5 punti non cumulabili con I

|

Diploma di maturita

3 punti non cumulabili con i
titoli superiori.

TITOLI PROFESSIONALI




Corsi di Corsi di
formazione/specializzazione/perfezionament
nel settore di pertinenza

5 punti per max 15 punti

TITOLI SERVIZIO

Esperienze PON

Nella scuola primaria

5 punti per ogni esperienza
dichiarata nel settore di
pertinenza per max 15 punti

Esperienze professionali
nel settore di pertinenza

Presso Pro-Loco

5 punti per ogni esperienza
dichiarata per max 10 punti

Continuita

Servizio prestato in questa scuola

5 punti per ogni esperienza

annuale dichiarata per max
10 punti

Preferenza:a parita di punti, preferenza al docente con rezidén Ruvo di Puglia

ulteriore preferenza pegahdidato con minore eta

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEL PUNTEGGIO — ESPERTO DI BNZA E BALLO TRADIZIONALE LOCALE

TITOLI CULTURALI

Valutazione di un solo

titolo di studio, il piu
favorevole

Votazioni

Punteggio

Laurea specialistica
(5 anni) o vecchio
ordinamento
afferente il settore di
pertinenza

1

punti 5

Laurea breve
afferente il settore di
pertinenza

1

4 punti non cumulabili con la laurea
specialistica

Diploma di maturita

I

3 punti non cumulabili con i titoli
superiori.

TITOLI PROFESSIONALI

Diplomi

Certficato accademico di danza

punti 10 per ogni diploma
conseguito per max 30 punti

Corsi di formazione

Corsi di
formazione/specializzazione/perfezionamento

punti 5 per ogni attestato
conseguito per max 25

TITOLI SERVIZIO

Esperienze PON

Nella scuola primaria

5 punti per ogni esperienza dichiarg
nel settore di pertinenza per max 11
punti

Esperienze professionali
nel settore di pertinenza

Nella scuola
Presso scuole di danza

5 punti per ogni esperienza
dichiarata per max 10 punti

Continuita

Servizio prestato in questa scuola

5 punti per ogni esperienza annualg
dichiarata per max 10 punti

Preferenza:a parita di punti, preferenza al docente con regidén Ruvo di Puglia

ulteriore preferenza pegahdidato con minore eta

ta



DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DEGLI EBERTI
P.O.N. - FONDO SOCIALE EUROPEO
“‘COMPETENZE PER LO SVILUPPO” 2007 —IT 05 1 PO 007

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
1° C.D. “G. BOVIO”
70037 — RUVO DI PUGLIA

[l/La sottoscritto/a

Codice Fiscale nato/a

e residente in Via

CAP Citta Tel.

Cell. e-mail

In riferimento all’avviso pubblico per seleziongesi, prot. n. del 1armo 2010
CHIEDE

Di partecipare alla selezione pubblica per titoimparativi per I'attirbuzione dell'incarico relativ

al modulo:

Obiettivo TITOLO dei ORE di prestazione Attivita/Contenuti

/Azione MODULI e dell’'esperto

destinatari

A tal fine DICHIARA, sotto la propria piena ed assiva responsabilita, ai sensi dell’art. 46 del
D.P.R. n.445/2000, consapevole delle responsabilih e penali cui pud andare incontro in caso
di dichiarazioni mendaci e/o non conformi al veeoai sensi dell’art.76 del D.P.R. n.445/2000,
guanto segudbarrare la casella che interessa)

(0]
0]
(0]

0]
0]

Data

di essere cittadino italiano

di essere in godimento dei diritti politici

di essere dipendente di pubblica amministrazione:

(allegare l'autorizzazione del Dirigente)

di non essere dipendente di pubblica amministr&zion

di non avere subito condanne penali né di avereegimenti penali in corso né di essere
stato destituito da pubbliche amministrazioni eskere in regola con gli obblighi di legge
in materia fiscale;

di essere in possesso di certificata competenzasgerienza professionale maturata nel
settore richiesto, prima della pubblicazione delspnte bando ed eventuali altre indicazioni
e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto;

di conoscere la piattaforma informatica PON e dpegnarsi personalmente nella sua
gestione;

di impegnarsi a provvedere in proprio alle copertuassicurative per infortuni e
responsabilita civile

di essere disponibile a ricoprire I'incarico pettada durata delle attivita.

In fede




