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AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPERTO di MUGA
(attivita corale)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la delibera del Collegio dei docenti #18/01/2010;
Visti gli articoli 8 e 9 del DPR 8/3/99 n° 275;
Visti gli artt. 33 e 40 del D.I. n° 44 del 2001
Visto I'articolo 10 del T.U. n° 297 del 1994;
EMANA

il presente avviso pubblico che consta della premesdei seguenti articoli:

PREMESSA
L’istituzione scolastica intende realizzare il Petig “Musica a scuola” destinato agli alunni delle
classi 3®, 4" e 5" di scuola primaria.

Art. 1 - Finalita dell'avviso

E’ indetta una selezione pubblica per titoli percanferimento di incarico di esperto di musica
(attivita corale) con contratto di prestazione @@pintellettuale occasionale per I'a.s. 2009/@ér,

il periodo febbraio/maggio 2010.

Art. 2 - Obiettivi del Progetto
Obiettivi del progetto:
- Ampliamento dell’offerta formativa complessiva dslituto
- Potenziamento della creativita espressiva attsaviar musica

Art. 3- Destinatari
Il progetto e rivolto a bambini delle classi 3*,&5” di scuola primaria.

Art. 4 - Caratteristiche del Progetto
Il Progetto ha le seguenti caratteristiche:
- Durata: da febbraio a maggio 2010 secondo un catendempestivamente comunicato
all’esperto selezionato;
- Ore complessive: 20 ore;
- Realizzazione del progetto didattico deliberatolida®.CC. ;
- Incontro finale con le famiglie per una lezione répe
- Produzione di CD.

Art. 5 - Costituzione della commissione giudicatrie



La Commissione giudicatrice e costituita dal DiriggeeScolastico, dal D.S.G.A., dal Presidente del
Consiglio di Circolo o suo delegato e dalla docee funzione strumentale al POF.

Art. 6 - Tutti coloro che fossero interessati possono prediomanda, corredata dal “curricolo”

( formato europeo)da indirizzare aDirigente Scolastico entro e non oltre le ore 13,3l sabato

6 febbraio 2010.

La domanda pu0 essere consegnata a mano presdiwidUfi Segreteria o inviata a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento.

Sulla busta contenente la domanda il candidato dpgerre il proprio nome e cognome indirizzo e
la dizione"ESPERTO Progetto “ Musica a scuola”,pena I'esclusione

Nella domanda i candidati devono dichiarare sattorbpria responsabilita:

1. nome, cognome, luogo e data di nascita, codicaléscomune di residenza, indirizzo e
recapito telefonico;

2. di essere in possesso di certificata competenzeesgerienza professionale maturata in
attivita del settore rivolte ai minori, prima delfaubblicazione del presente bando ed
eventuali altre indicazioni e/o requisiti coerestn il profilo prescelto;

3. di non avere condanne penali né procedimenti pémalorso, non essere stati destituiti da
Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola glhwbblighi di legge in materia fiscale

E’ preferibile che I'esperto, oltre ad una certiti@ competenza e/o esperienza professionale, abbia
una solida competenza pedagogica ed una compresp&ienza di attivita didattica con alunni di
scuola primaria.

All'esperto e richiesta, altresi, la presentazidnen piano programmatico del percorso formativo
da attuare che si dovra concludere con una maatiesie.

La Commissione giudicatrice esaminera le domantie lsase della seguente tabella di valutazione:

TABELLA DI VALUTAZIONE PER LA SELEZIONE DELL’ESPER™ di MUSICA
(attivita corale)

TITOLI CULTURALI Votazioni Punteggio
(valutazione di un solo
titolo di studio, il piu
favorevole)

Diploma di dal0a9 punti 10
%:ri((a)r)vatono con voto da 8,99 a 8 punti 9
convotoda 7,99 a6 punti 8
Lode punti 2
Diploma di dal0a9 punti 9
Conservatorio con voto da 8,99 a 8 punti 8
(Strumento) con voto da 7,99 a 6 punti 7
Lode punti 2

Corsi di specializzazione 5 punti per ogni corso

in Canto corale e
Didattica della Musica

ESPERIENZE LAVORATIVE

Esperienze PON Nella scuola primaria 5 punti per ogni esperienza
dichiarata nel settore di
pertinenza

Esperienze professionali | Con alunni di scuola primaria 4 punti per ogni esperienza

nel settore di pertinenza dichiarata




Preferenza:a parita di punti, preferenza al docente con regidén Ruvo di Puglia
ulteriore preferenza perahdidato con minore eta

Art. 7 - Lavori della commissione giudicatrice

La Commissione giudicatrice, valutate le domandecgdera alla pubblicazione della graduatoria.
Eventuali reclami potranno essere presentati ebtrgiorni dalla data di pubblicazione della
graduatoria.

Al docente assegnatario sara conferito I'incarion ¢ trattamento economico che sara concordato
con l'esperto.

Tutti i dati dei quali I'lstituzione Scolastica varin possesso saranno trattati secondo le indicazi
del D. L.vo 196/2003.

Sara data comunicazione scritta e/o telefonicanaitore del bando.

Art. 8 - Affidamento dell’incarico

In caso di accettazione il rapporto di lavoro sagolato da un contratto di prestazione d’opera
intellettuale occasionale, redatto in forma scrittdnformemente a quanto prescritto dalla
normativa vigente.

Art. 9 - Corrispettivo e modalita di pagamento
Importo orario lordo: € 25,00
Le modalita di pagamento saranno concordate cepdigo.

Art. 10 - Trattamento dei dati personali

| dati personali forniti dai candidati saranno i@tice trattati presso la direzione dellistituterde
finalita di gestione della selezione pubblica.

Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fimiella valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena I'esclusione della selezione.

Art. 11 - Pubblicizzazione

Il presente bando viene:

- affisso al’ALBO dell'lstituzione scolastica

- pubblicato sul sito web della scuola (www.scutdaeentarebovioruvo.it)

Per ogni altra informazione e possibile rivolgeisDirigente, previo appuntamento.

IL DIRIGENTECOLASTICO
(F.to dr.obmra Concetta Mazzilli)



